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Resultatrakning kommunen

Utfall Utfall
jan-feb Budget jan-dec

(TKR) 2010 2010 2009
Intakter 66 316 288 816 403 096
Kostnader -353482 -2048 027 -2119015
Avskrivningar -12 133 -77 008 -68 475
Nettokostnader -299298 -1836219 -1784394
Skatteintakter 257 857 1539514 1545340
Utjdmnings-/statsbidrag 48 583 293 185 247 824
Finansiella intékter 1200 25 804 20 374
Finansiella kostnader -328 -1 906 -5679
Periodens resultat 8014 20 378 23 465
Resultat i forhallande till
skatteintakter och stats-
bidrag (mal 2-3 %) 2,6% 1,1% 1,3%
Kommunens manadsresultat
Mkr 2008 2009  ——2010
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Resultat namnder/styrelse

Utfall Utfall
jan-feb  jan-dec
(TKR) 2010 2009
Kommunfullméktige 67 -104
Kommunstyrelsen 2 963 2 897
Barn- o utbildningsndmnden -317 1723
Kultur- o fritidsndmnden 130 2775
Milj6- o byggndmnden 279 2771
N&mnden for arbetsmarknad o
vuxenutbildning (NAV) 1267 946
Ré&ddnings- o beredskapsndmnden -96 467
Socialndmnden 2979 -4 561
Teknik- o servicendmnden -0 961
- Fastighets- o servicekontoret 0 -1981
- Teknik- o gatukontoret 0 2942
Overformyndarniamnden 30 -83
Summa nadmnder/styrelse 7 302 7792
Namnder/styrelse manadsresultat
Mkr | 2008 2009  —A—2010
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Kommentarer till ekonomiskt utfall

Kommun uppvisar ett resultat for perioden pa +8,0 mkr. I resultatet har skatteintakterna be-
raknas utifran utbetalt belopp for perioden. | arsbudgeten beraknades skatteintakterna efter
SKL:s prognos som ar 7,6 mkr lagre. | prognoser fran SKL och regeringen finns tydliga indi-
kationer pa att tillvaxten borjar ta fart igen. Darfor har inte ndgon negativ skatteavrakning
tagits med i manadsresultatet.

Namnderna redovisar totalt ett dverskott pa +7,3 mkr for perioden. Barn- och utbildnings-
namnden, samt raddningstjansten redovisar negativt resultat, 6vriga positivt resultat.

Barn- och uthildningsnamnden redovisar ett underskott for perioden pa -0,3 mkr, vilket beror
pa antagande om underskott for de interkommunala ersattningarna for gymnasieskolan.

Raddnings- och beredskapsnamnden resultat for perioden visar pa ett litet underskott. Pa ars-
basis beréknas underskottet att utjamnas till minst ett nollresultat. | 6vrigt foljer verksamheten
i stort uppsatta mal och handlingsprogram.

Teknik- och servicendmnden redovisar for perioden ett nollresultat.

o Teknik- och gatukontoret - Offentlig belysning bedéms ge underskott mot budget. Progno-
sen for tatortstrafiken visar pa 6kade indextal och darmed prisékningar. Vintervaghallningen
har varit omfattande hittills under aret. For att parera for kostnadsokningar inom vintervag-
hallning, offentligbelysning och tatortstrafik planeras indragningar av barmarksunderhallet.

o Fastighets- och servicekontoret - Lokaler och bostader haller inne underhall for att tacka
ofdrutsedda kostnader. Maltidsservice har underskott for perioden pa grund av extra I6neutbe-
talningar av engangskaraktar. Aterh&llsamhet galler for alla verksamheter.

Socialnamnden redovisar ett 6verskott for perioden pa nastan +3 mkr. Forsorjningsstodet gar
med ett Gverskott pa 1,2 mkr under arets tva forsta manader, vilket till stor del beror pa ett
okat anslag for 2010 pa 12,5 mkr. I jamforelse med évriga kommuner i lanet och landet har
forsorjningsstodet i Pitea minskat. | dagslaget ar det for tidigt att gora en djupare analys av
vad det beror pa och om trenden kommer att fortsatta men det ar nagot som far bevakas. Vard
och behandling av vuxna respektive unga borjar aret med ett underskott och kommer att vara
foremal for djupare analyser. Detta galler dven for fardtjanst, hemtjanst och LSS-blocket.
Aldreomsorgen redovisar 6verskott pa +2,3 mkr. Hemtjansten fortsatter den positiva utveck-
ling som avslutade 2009. Har bedéms effekterna av striktare bistandsbedémning ligga till
grund for ett positivare resultat &n foregaende ar.

Kommunstyrelsen redovisar ett 6verskott pa nastan +3 mkr for perioden. Overskottet beror till
stor del pa kapitalkostnader for budgeterade investeringar. Fér renovering av Strombackasko-
lan finns avsatt 10 mkr pa centralt driftanslag, vilka &nnu inte anvisats. Delar av driftanslaget
avser investeringsmedel.

Namnden for qrbetsmarknadsfrégor och vuxenutbildning redovisar ett 6verskott pa +1,3 mkr
for perioden. Overskottet beror pa ett tillaggsanslag som beviljades i februari pa 6 mkr for
kommunala ungdomsjobb. Atgérden har annu inte genererat kostnader och paverkar resultatet
med 1 mkr.



Oppet arbetslosa i Pited
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Ett av kommunens nyckeltal pa 6vergripande niva ar att andel 6ppet arbetsldsa ska vara hégst
4 %. | januari 2010 var den 6ppna arbetslosheten 4,9 %, vilket ar 0,3 procentenheter hégre an
samma manad 2009. Den 6ppna ungdomsarbetslosheten uppgick i januari till 7,3 %, vilket ar
2,1 procentenheter lagre 4n samma manad 20009.

Ungdomsarbetsldsheten
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Kommunen har dven som mal att ungdomsarbetslosheten (obalansen) i kommunen ska mins-
ka. | januari 2010 var den 0ppna arbetslosheten for ungdomar 7,3 % och det var 12,1 % so-
kande i program med aktivitetsstdd, dvs. den totala obalansen var 19,4 %. | lanet var den 6pp-
na arbetslésheten 6,8 % och s6kande i program med aktivitetsstod 11,6 %, dvs. den totala
obalansen var 18,4 %. Obalansen ar alltsa hogre i Pited an i lanet.



Pited kommuns befolkning
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Ett av kommunens 6vergripande strategiska mal ar att Pitea ar 2020 ska ha 45 000 invanare.
| januari 2010 &r befolkningen 40 828, vilket ar en minskning med 32 personer sedan arsskif-
tet.

Antal timmar arbetade av timanstallda

‘ === Kvinnor /I Man 2009

Antal timmar som utfors av timanstallda &r ett nyckeltal pa 6vergripande niva, dar malsattning
ar att antal timmar ska minska. For perioden januari 2010 uppgar antal timmar till 29 420,
vilket ar 10,3 % lagre &h samma period 2009

| januari utfordes 76 % av antalet timmar av kvinnor och 14 % utfordes av mén.



Sjukfranvaro* i procent
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* Kommentar: Sjukfranvaro i procent berdknas utifran totala antalet sjukfranvarotimmar i procent av totala antalet arbetstimmar.
Sjukfrénvaro innefattar all sjukfranvaro inklusive tidsbegransad sjukerséttning (sjukbidrag). Arbetstid innebéar den ordinarie
arbetstiden enligt avtal med hansyn tagen till frAnvaro utan 16n t.ex. tjanstledighet, vard av barn eller annan franvaro utan 16n.

Kommunen har som évergripande nyckeltal att sjukfranvaron i procent ar 2011 ska understiga
6,5 %. | januari 2010 uppgick sjukfranvaron till 4,6 %, vilket ar 3,1 procentenheter lagre an
samma period foregaende ar.

Frisknarvaro**
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** Kommentar: Frisknarvaro beraknas utifran procentuellt antal personer utan ndgon sjukdag p& 12 manader.

Ett annat av kommunens évergripande nyckeltal ar att frisknarvaron ska uppga till minst
41 %. Antal manadsanstallda utan nagon sjukfranvarodag under perioden februari 2009 —
januari 2010 var 42 %, vilket ar 3 procentenhet lagre &n samma period féregaende ar.



Andel heltidsanstallningar
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Ett av kommunens 6vergripande mal ar "Heltid &r en rattighet och grunden for anstallning i
Pited kommun, deltid &r en mojlighet utifran verksamhetens behov” och malsattning ar att
andel heltidstjanster ska 6ka varje ar. | januari 2010 uppgick andel heltidstjanster totalt till
81,3 %, vilket ar detsamma som januari 2009.

Andel heltidsanstallningar man respektive kvinnor

Kvinnor Man

Deltid
21%

Heltid
79%

Av kvinnorna &r det 79 % som har en heltidstjanst. Bland mannen ar det 89 % som har en

heltidstjanst.
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